TERCEIRIZACAO
COM
QUALIDADE E COMPETENCIA



SERVICOS

Terceirizacao de mao de obra
Limpeza e Con"éervagéo de Escritorios,
Patios, Armazens e outros;
Servigi)\d/é///hecepgéo, continuos, Administrativos;
Vigilancia ndao (Armada) - Porteiro
Motorista Executivo

Servicos com Ajudantes nas areas de
Carregamento, Produtos e Outros;

Servicos Temporarios

Cobertura de Férias;
Licenca Médica;
Licenca Maternidade e Outros.

Recrutamento e selegao N
Treinamento e Desenvolvimento



Valores

Inovacao

Buscar, explorar e fazer uso de novas
tecnologias e idelas, para oferecer sempre o
melhor aos clientes.

Sustentabilidade

Agir de forma responsavel, em todas as areas de
atuacao, contribuindo para o desenvolvimento
socioambiental.

Etica e Transparéncia

Priorizar oS compromissos socials, fiscais e
trabalhistas, respeitando oS principios morais e
eticos em todas as nossas relacoes.

Exceléncia
Buscar de forma sistémica a melhoria continua
de todoS 0S processaos.

Customizacao

Entender a necessidade especifica de cada
cliente, oferecendo um servico adequado a
dimensao da sua estrutura.




@ Missao

Atender ao mercado, através da terceirizacao,
com servicos planejados e de alto valor
agregado, tendo foco crescente no cliente,

na sustentabilidade, na rentabilidade e

principalmente a valorizacao dos nossos
colaboradores.

Serreconhecida como uma empresa de servicos
terceirizados e encantar nossos clientes e o
mercado por meio de exceléncia em tudo de
fazemos, e assim conquistar o reconhecimento
COM COmMpromisso no atendimento, competéncia e
responsabilidade. Sempre buscando o
reconhecimento de ser a melhor empresa de
seguranca do Brasil.



Contato

Thiago Nogueira | Diretor Finaceiro
Contato: +55 21 99597-4643

contatonv@novavisaobr.com.br

Henrique Nogueira | Diretor Comercial
Contato: +55 21 96746-4772

contatonv@novavisaobr.com.br
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